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88,90%

29,60%

14,80%

Funktion im Verein (n=27, Mehrfachnennungen)

Mitglied (24)

Vorstand /

Ehrenamt (8)

Trainer/in

/Übungleiter/in (4)

Alter (n=24)

Geschlecht (n=25)
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Seit wann bist du im Verein als Mitglied aktiv? (n=12)

Jahre

Mittelwert:

15,8 Jahre



Welche Erfahrungen hast du bezüglich des Trainings bisher in deinem Verein gemacht? (n=10)

Turniere/Wettkämpfe 

machen Spaß
Training verbessern?



Wie lange bist du bereits ehrenamtlich im Verein tätig? (n=5)

Wie viele Jahre übst du deine Vorstandstätigkeit bereits aus? (n=5)

Mittelwert: 

7,6 Jahre

Jahre

Mittelwert: 

12,2 Jahre

Jahre



Wie beschreibst du deine Vorstandstätigkeit/Ehrenamtstätigkeit? (n=5)



Wie zufrieden bist du mit…? 

Trainer

Mitglieder
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Motive fürs Sporttreiben (n=15, Mehrfachnennungen)

Der Spaß steht im 

Vordergrund



22,2%

44,4%

44,4%

55,5%

60,0%

70,0%
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Freunde/Bekannte/Familienmitglieder sind auch in

diesem Verein

Der Zusammenhalt im Verein ist gut

Das Leistungsangebot überzeugt mich

Um Sport zu treiben brauche ich einen Verein

Es war der nächtgelegene Verein zu meinem Wohnort

Die Außenwirkung des Vereins hat mich angesprochen

Warum bist du Mitglied in diesem Verein? (n=11)



Warum engagierst du dich ehrenamtlich bzw. als Vorstandsmitglied in diesem Verein? (n=7)
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Wie zufrieden bist du mit…? 



Bewerte bitte folgende Aussagen zum Leistungsangebot im Verein? 



Ist das Angebot des Vereins aus deiner Sicht ausreichend? (n=4, nur Vorstand)

Was sind die Gründe dafür, dass nicht mehr angeboten wird?



Bewerte bitte folgende Aussagen zum Vereinskultur? 



Bewerte bitte folgende Aussagen zum Vereinskultur? 



Nimmst du Veränderungen im Verein wahr? (n=13)

Weitere Veränderungen? (n=13)

→ Ziemlich großer Zulauf an neuen Mitgliedern. ABER: Einige Ausschussmitglieder sind etwas faul. 

Neue Ausschussmitglieder zu gewinnen ist fast unmöglich. Alle Arbeit landet bei einigen wenigen 

Mitgliedern. Der Vorstand ist überlastet. Je aktiver er wird, desto träger werden die anderen. 

→ Inklusion   



Wie läuft die Kommunikation im Verein? 



Ich wünsche mir Informationen über folgende Kommunikationswege? (n=9, nur Mitglieder)

Folgende Kommunikationswege sind ausbaufähig (n= 5, nur Vorstand)



Wie kommst du zum Verein/Training? (n=9, Mehrfachnennungen, nur Mitglieder)

Hast du Probleme den Sportplatz/die Sporthalle zu erreichen? (n=9, nur Mitglieder)



Verfügt dein Verein über ein Vereinsheim? (n=14)

Fändest du es gut ein Vereinsheim zu haben? (n=13)



Verfügt dein Verein über eine Vereinsgaststätte? (n=13)

Fändest du es gut eine Vereinsgaststätte zu haben? (n=11)



Was läuft gut im Verein?

Mannschaftsspiele /      
-wettkämpfe

Trainingsbetreuung

Gute Stimmung
Präsentation auf der 

News-Seite
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Welche Erwartungen hast du an den Verein? (n=9)



Bitte bewerte die folgenden Aussagen zum Thema Vereinsbefragung. (n=13)



Gibt es Bereiche, in denen du dir mehr Mitsprache wünschst? (n=8)



Der Vorstand droht 

zu oft mit Rücktritt. 

Das stört. 

Keine eigenen Vereins-

/Trainingsräume für das 

Jugendtraining

Was stört dich am meisten in deinem Verein? Wo siehst du Verbesserungspotenzial? 

Wir haben keinen Trainer für 

Erwachsene, der in 

Deutschland wohnt. Keine 

Trainingsangebote für ernste 

Spieler, die besser werden 

wollen. 

Weite Fahrt zu 

Heimspielen 
Besseres Handling bei 

Trauerfällen

Es ist schwierig, die Mitglieder aus 

ihrer Lethargie zu reißen. Wenn sie 

einmal im Jahr auftauchen, sind 

die dann verblüfft, wenn sie nicht 

immer eine brummende Bude 

antreffen. 



Welche Herausforderungen siehst du für deinen Verein in den nächsten Jahren? 

➢ Die 2. Bundesliga

➢ Systematik ins Kinder- / Jugendtraining hineinzubringen

➢ Strukturen in den Vereinsabend bringen

➢ Weiter gute Jugendarbeit / Jugendarbeit wird immer wichtiger

➢ Mitgliedergewinnung, Sponsoren, Trainer

Jugendschachspieler 

für das königliche Spiel 

zu gewinnen



Was möchtest du sonst noch zu deinem Verein sagen? (nur Mitglieder)

➢ Toller Verein 

➢ Der Verein sollte sich auf die Stuttgarter Mitglieder fokussieren. Es ist keine Hauptsache, 

Leute aus anderen Ländern anzuwerben, um weiter in die Bundesliga zu kommen.

➢ Lehrstunden (z.B. Herr Benkovic) auch für Nichtvereinsmitglieder mit Eintrittsgeld oder 

Spende

Welche Ziele sollte der Verein verfolgen? (nur Vorstand)

➢ Spitze in Württemberg bleiben 

➢ Kinder- und Jugendarbeit weiter ausbauen

➢ Systematisches Jugendtraining und Gewinnung von Mitgliedern 

➢ Breitensport und Spitzensport 




